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Проект деятельности инновационной площадки

МОУ «Большекетская СОШ».
Тема «Система формирования общеучебных умений и навыков школьников».

Актуальность.

Формирование общеучебных умений и навыков является основой обучения, только используя их, учащийся сможет самостоятельно организовывать свою учебную деятельность. До сих пор в школе  нет системы по их формированию.  Не определено чётко, в каких классах и  на каком уровне должно быть сформировано то или иное умение, на каком предмете по предназначению оно должно формироваться, как отслеживать сформированность данного умения, то есть, нет системы по работе с общеучебными умениями и навыками в обучении. Поэтому мы поставили перед собой задачу подобрать,  систематизировать и апробировать уже имеющиеся методики по формированию общеучебных умений и навыков.
Цель: создать  и внедрить систему  формирования общеучебных умений и навыков на основе имеющихся методик.
Результат: создана и описана система работы по формированию общеучебных умений и навыков.
 Задачи:

1.Создать творческую группу.

2.Создать методический пакет по формированию общеучебных умений и навыков.

3.Разработать нормативно-правовую базу по работе с общеучебными умениями и навыками. 

4. Подготовить педагогические кадры к реализации проекта. 

5. Внедрить систему формирования общеучебных умений и навыков.

6.Описать результаты внедрения системы формирования общеучебных умений и навыков.

 Критерии:
1.Создан кодификатор общеучебных умений и навыков по классам и предметам.

2. Создан методический пакет по формированию общеучебных умений и навыков, содержащий описание методик и способов формирования  и отслеживания общеучебных умений и навыков.

3. Внедрена в образовательный процесс школы система работы по формированию общеучебных умений  и навыков.

4. Описана система работы по формированию общеучебных умений и навыков.  

Описание деятельности.
Проект рассчитан на 3 года. 

1этап – подготовительный: создание условий (организация деятельности, подбор методик, подготовка педагогов, разработка нормативно-правовой базы) – 2009 год (сентябрь) – 2010 год (июнь).
2 этап  – внедренческий: 2010-2011год.

3 этап – подведение итогов: анализ деятельности, описание опыта – 2011-2012.

План – график деятельности инновациоонной площадки 

на базе  МОУ «Большекетская СОШ» Пировского района
	Деятельность
	Сроки
	Результат  на конец года

	2009-2010 учебный год

	Создание творческой группы 
	Сентябрь 2009
	Кодификатор общеучебных умений и навыков, описание методик и способов их формирования и отслеживания

	Семинар на понимание, установка на работу, консультация научного руководителя 
	Сентябрь 2009
	

	Создание кодификатора общеучебных умений и навыков по классам и предметам 
	Октябрь 2009 – Январь 2010
	

	Консультация научного руководителя 
	Ноябрь 2009
	

	Подбор методик и способов  формирования  и отслеживания общеучебных умений и навыков 
	Февраль - Май 2010
	

	Проведение обучающих семинаров
	Март  2010
	

	Внедрение  методик и способов  формирования и отслеживания общеучебных умений и навыков в экспериментальных группах
	Февраль –Май 2010
	

	Консультация научного руководителя
	Май 2010
	

	Оформление результатов и подготовка материалов к экспертизе
	Июнь  2010
	

	Консультация научного руководителя
	Июнь 2010
	

	Аналитико-рефлексивный семинар
	Июнь 2010
	

	2010 – 2011 учебный год

	Консультация научного руководителя
	Сентябрь  2010
	Внедрена система формирования общеучебных умений и навыков школьников

	Коррекция системы  формирования и отслеживания общеучебных умений по результатам экспертизы
	Сентябрь 2010
	

	Разработка и оформление нормативно-правовой базы по работе с общеучебными умениями
	Октябрь-ноябрь 2010
	

	Консультация научного руководителя 
	 Ноябрь 2010
	

	Установочный семинар по подготовке к внедрению
	Начало декабря 2010
	

	Внедрение системы формирования общеучебных умений и навыков
	Декабрь 2010 – Май 2011
	

	Консультация научного руководителя 
	Январь 2011, Март 2011
	

	Аналитический семинар 
	Июнь 2011
	

	2011-2012 учебный год

	Внедрение системы формирования общеучебных умений и навыков
	Сентябрь –декабрь 2011
	Описание системы работы по формированию общеучебных умений и навыков учащихся. 

	Консультация научного руководителя 
	Октябрь 2011, декабрь 2011
	

	Аналитический семинар
	Январь 2012
	

	Описание деятельности
	Январь – Май 2012
	

	Консультация научного руководителя
	Конец марта 2012, май 2012
	

	Аналитико-рефлексивный семинар
	Июнь  2012
	


